
 
 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนใน
หน่วยงาน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ สนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริตในประเด็นสินบน นโยบาย No Gift Policy ตาม
แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ได้ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่มาโดยตลอดจนถึงปัจจุบัน ในปีงบประมาณ 2568 มหาวิทยาลัยได้ประกาศ “นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568” 
ฉบับภาษาไทย และ “Announcement Subject: No Gift Policy for Fiscal Year B.E. 2568” ฉบับภาษาอังกฤษ 
ประกาศไว้ ณ วันที่ 7 พฤศจิกายน 2567 เพื่อส่งเสริมให้เกิดการขับเคลื่อน ปลุกจิตสำนึก สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
สนับสนุนการดำเนินการภายใต้แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
อย่างต่อเนื่อง เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ผ่าน Website ของมหาวิทยาลัย ช่องทางการสื่อสารอื่น เช่น e-mail, 
Application MODLINK สื่อ Social Media ป้ายประชาสัมพันธ์ รวมถึงการประชุมเพื่อถ่ายทอดนโยบายให้ผู้บริหาร 
บุคลากร ได้รับรู้นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือป้องกันการกระทำอันอาจ
มีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติ ป้องกันการเกิดการทุจริต รวมถึง
นโยบายสำคัญเรื่องอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

 

 
 

 
                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O21 การประกาศเจตนารมณ์และการสร้างวัฒนธรรม 
ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

สื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์/ประกาศนโยบายฯ ฉบับภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
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มหาวิทยาลัยได้จัดให้มีการสื่อสาร แจ้งนโยบาย แนวปฏิบัติที่ดีในการสร้างความมีคุณธรรมและความ
โปร่งใสในหน่วยงานของมหาวิทยาลัย รวมถึง “นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy)” ซึ่งการสื่อสารเป็นกระบวนการสำคัญ ที่จะช่วยถ่ายทอดนโยบายของมหาวิทยาลัยสู่
บุคลากร สร้างความเข้าใจ ให้กับบุคลากรทุกกลุ่ม ทุกระดับอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือการดำเนินงานด้วยความมีธรรมาภิบาล 
สุจริต และโปร่งใส เพ่ือ "การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักของบุคลากรในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริต 
มุ่งผลสำเร็จอย่างมีคุณภาพ  เป็นวัฒนธรรมองค์กรอย่างยั่งยืน" 

 ปีงบประมาณ 2568 ได้ถ่ายทอดนโยบาย No Gift Policy และเรื่องอื่นที่เกี่ยวข้อง เป็นแนวปฏิบัติ
เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตในองค์กร หรือการรับสินบน ซึ่งผู้บริหารต้องถ่ายทอดนโยบาย และช่วยดูแล กำกับ 
ติดตามบุคลากร ขณะเดียวกัน บุคลากรต้องร่วมมือช่วยกัน มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนนโยบายให้เกิดผลอย่างมี
ประสิทธิภาพ การถ่ายทอดนโยบายได้ดำเนินการผ่านที่ประชุม ดังนี้  

• การประชุมคณะกรรมการประสานงานบริหาร ครั้งที่ 11/2567 วันที่ 25 พฤศจิกายน 2567 
ผู้เข้าประชุมประกอบด้วย อธิการบดี รองอธิการบดีฝ่ายต่าง  ๆประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน คณบดี ผู้อำนวยการ
สำนัก สถาบัน หน่วยงานที่เทียบเท่าคณะ  จุดประสงค์เพื่อให้นำนโยบาย No Gift Policy ไปขยายผลสร้างการ
รับรู้ไปสู่บุคลากร และนำไปปฏิบัติภายในหน่วยงานย่อยทุกหน่วยงาน  

• การประชุมผู้อำนวยการสำนักงาน หัวหน้ากลุ่มงานที่ขึ้นตรงต่อรองอธิการบดีภายในสำนักงาน
อธิการบดี ครั้งที่ 199 วันที่ 27 พฤศจิกายน 2567 ผู้เข้าประชุมประกอบด้วย รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายบริหาร รองอธิการบดี
ฝ่ายแผนและยุทธศาสตร์ รองอธิการบดีฝ่ายการเงิน ทรัพย์สินและสารสนเทศ ผู้อำนวยการสำนักงาน และหัวหน้า
กลุ่มงานภายในสำนักงานอธิการบดี  

 

KMUTT Announcement  
Subject: No Gift Policy for Fiscal Year B.E. 2568  

การประชุมผู้บริหาร บุคลากร เพื่อถ่ายทอดนโยบาย/ประกาศ No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ 2568 
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มหาวิทยาลัยให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy อย่างต่อเนื่อง ไม่เพียงแต่การ
ขับเคลื่อนภายในหน่วยงานหรือบุคลากรของมหาวิทยาลัยเท่านั้น แต่ยังมุ่งเน้นการสื่อสาร/ประชาสัมพันธ์สู่สาธารณะ 
โดยประกาศหรือแจ้งข่าวสารสำคัญผ่าน Website ของมหาวิทยาลัยและหน่วยงานผู้ให้บริการ เพื่อให้นักศึกษา 
บุคคลภายนอก ผู้มาติดต่อหรือขอรับบริการได้รับรู้แนวทางการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยที่ยึดมั่นตามหลักธรรมาภิบาล 
ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใสและความสุจริต  
 

 

 

 

 

 

การประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy สู่สาธารณะ  
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ข้อมูลเพิ่มเติม   ประกาศ “นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ https://www.kmutt.ac.th/news/20/11/2024/77559/                                                                    

 

การประชาสัมพันธ์บน Website และติดป้ายประชาสัมพันธ์หน่วยงานสำคัญ  
เช่น สำนักงานทะเบียนนักศึกษา สำนักงานจัดหาและจัดการสินทรัพย์ และสำนักงานคลัง  

เพื่อสื่อสารให้ผู้เข้ารับบริการรบัรู้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 
ที่เน้นย้ำให้บุคลากรปฏิบัตหิน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่หวังผล หรือเลือกปฏิบัต ิ

 

https://www.kmutt.ac.th/news/20/11/2024/77559/

